
职安健电子报 (第178期 2024.07.03)

目  录
31. 工伤、安全事故


31.1. 【江苏张家港】张家港一企业厂房发生火情 致2名员工死亡


31.2. 【广东广州】广州一楼房脚手架倒塌致6人受伤，官方通报


31.3. 【河南平顶山】河南冷藏车8名女工窒息死亡


31.3.1. 这种生鲜冰袋，正在悄无声息地夺人性命


31.3.2. 河南冷藏车八人窒息遇难：打零工的农村女人们


41.4. 【广东肇庆】肇庆广宁一施工工地3名工人被埋压，其中1人遇难


41.5. 【韩国】锂电池厂爆炸，多名中国公民遇难


41.5.1. 火灾原因公布！尹锡悦发声！为何多名中国公民遇难？


41.5.2. 韩国电池厂火灾17名中国工人遇难：临时工大国的危险隐患


41.6. 【广东江门】清洁工被垃圾车撞倒，掉进压缩箱下落不明，调查报告公布


52. 职业卫生、安全规定


52.1. 7月1日起强制实施！市场监管总局《充气式游乐设施安全规范》国家标准发布


52.2. 【吉林】吉林省关于印发《小场所常见安全隐患判定标准》的通知


52.3. 新标准7月1日生效：《用电检查规范》GBT43456-2023


63. 职业危害与预防


63.1. 多地持续高温，户外劳动者应如何预防中暑？怎样辨别自己是否中暑？如何急救……权威解答来啦！


63.2. 【重庆】重庆市农民工尘肺病数据首次公开，警示深刻：前车之鉴，预防工作亟待攻坚加强


74. 社会保险、公积金


74.1. 【广东广州】没有申办社保卡，也会有医保个人账户吗？


74.2. 【河南郑州】国家医保局：河南两家医院涉嫌欺诈骗保


74.3. 【广东深圳】准备好了吗！7.1日起，深圳社保缴费基数最高上涨224%


74.4. 【广东广州】广州公积金最新通知！有调整


95. 女工与性别


95.1. 【尼泊尔】尼泊尔的建筑女工：不稳定状况下的集体


95.2. 体面劳动与照护经济：亚太地区照护政策立法的现状和进展


95.3. 【山东】孕期被调岗，别错过说“不”的机会


106. 环境健康


106.1. 研究揭示微塑料可导致脱发


106.2. 空气污染长期暴露可升高各类心律失常事件发生风险


106.3. 12369停用后，这些渠道举报环境污染


116.4. 南京大学发现，厨房常用的清洁海绵，每月脱落上万亿微塑料，或大增心脏病、死亡风险


127. 其他


127.1. 【广东佛山】公司取消加班导致收入降低，员工能否主张经济补偿?（高院再审）


127.2. 【山东廊坊】得物廊坊仓库“停摆”背后：数百名外包员工遭欠薪


127.3. Manner咖啡从失衡走向失控


137.4. 突发！裁员5600人，撤回N+1！裁员裁到几乎停摆


137.5. 【内蒙古呼和浩特】物业人员工资被拖欠 物业公司面临停摆




内部参考，免费订阅

《职安健电子报》编辑小组

工伤、安全事故

【江苏张家港】张家港一企业厂房发生火情 致2名员工死亡

来源：江苏新闻                          日期：2024年6月18日
https://mp.weixin.qq.com/s/wY-IAJbTthLyHkgg0_cUUw
江苏诺米亚涂料有限公司厂房着火，造成2名员工死亡。据通报，事故未对空气环境产生明显影响，产生的消防尾水得到有效收集未外溢。起火原因正在调查。
【广东广州】广州一楼房脚手架倒塌致6人受伤，官方通报

来源：南方日报                            日期：2024年6月21日
https://mp.weixin.qq.com/s/ZLBW4gp-xSml9grETBaSQA
广州市天河区天府路19号广昌楼外墙翻新的脚手架局部坍塌，致6名人员受伤，均无生命危险。事发地旁边冠盛酒店的员工称，广昌楼由广东华建企业集团有限公司建成，共计房屋90户，小区物业公司为广昌物业开发有限公司，已建成约三十年。由于楼龄较大，外墙陈旧，最近在进行外墙装修。

【河南平顶山】河南冷藏车8名女工窒息死亡
这种生鲜冰袋，正在悄无声息地夺人性命

来源：环球科学                             日期：2024年6月21日

https://mp.weixin.qq.com/s/wLz8zq_0U38mbe9uRdrvCw
河南冷藏车八人窒息遇难：打零工的农村女人们

来源：三联生活周刊                         日期：2024年6月22日

https://mp.weixin.qq.com/s/K1YyXsjtWTMQot-yRWJ9oQ
河南叶县洪庄杨镇发生一起冷藏车违规载人事件，车厢内8人全部窒息死亡。遇难者都是洪庄杨镇村民，均为女性，在14公里外的平顶山市高新区一家牛肉厂打零工。她们年龄最小的41岁，最大的53岁。在低温且封闭的冷藏车厢里，随着干冰泄露逐渐转化成二氧化碳，若随着二氧化碳浓度升高超过约8%~10%，就会使人在几分钟内失去知觉并窒息死亡。这可能是本次事故的主要原因。因此，必须提醒供应商在干冰容器外部明确指出可能存在的危害，并警告消费者不要在封闭空间里与大量干冰待在一起。
【广东肇庆】肇庆广宁一施工工地3名工人被埋压，其中1人遇难
来源：HSE中心                            日期：2024年6月22日

https://mp.weixin.qq.com/s/Tlclk8bWtfkyvWQLp0CyFQ
肇庆市广宁县横山镇白石村贵广高速铁路项目高铁桥底，有3名工人被工地泥土埋没，致1名男性死亡，2名女性送医院抢救。事故疑似因近期雨水天气使泥土滑落导致。
【韩国】锂电池厂爆炸，多名中国公民遇难
火灾原因公布！尹锡悦发声！为何多名中国公民遇难？
来源：中国经营报                           日期：2024年6月25日

https://mp.weixin.qq.com/s/zTTj_m9ADu1GuqsxEk2MJQ
韩国电池厂火灾17名中国工人遇难：临时工大国的危险隐患
来源：三联生活周刊                         日期：2024年6月27日

https://mp.weixin.qq.com/s/o7fLlUMS60kA9-Zi2fL8xw
京畿道华城Aricell电池厂发生重大火灾事故，造成23人死亡，8人受伤。23名死者中有17名中国人，均为临时工。涉事电池厂一名女工称，厂里共有100多名工人，多来自中国东北的朝鲜族女性，年纪在30岁到40岁之间。她们工资是最低时薪，折合成人民币50元左右，加班工资则是最低时薪的1.5倍。大多在包装、焊接电池车间为主。

低生育率和老龄化问题带来的劳动力短缺，使韩国一直加大对外籍劳务人员引入力度，并放宽对企业雇用临时工的限制。有学者发现，2017-2021年在韩国，外籍工人死于工伤事故的可能性是韩国普通工人的3倍，每年平均有101例死亡，其中47.8%发生在建筑工地，36.5%发生在制造业，超过8成遇难工人的工龄不满3年。

【广东江门】清洁工被垃圾车撞倒，掉进压缩箱下落不明，调查报告公布
来源：澎湃新闻                             日期：2024年6月27日

https://mp.weixin.qq.com/s/KXG0I8rwveWVwNPyUNgoiQ
广东开平市八一垃圾中转站内，一辆垃圾运输车在倒车过程中与一名女清洁工发生碰撞，致使该清洁工从卸料口掉进压缩箱，下落不明。当地发布调查报告称，驾驶员涉嫌重大责任事故罪已移交公安机关处理，对涉事公司相关负责人依法实施行政处罚。

职业卫生、安全规定

7月1日起强制实施！市场监管总局《充气式游乐设施安全规范》国家标准发布
来源：独角兽观文察旅                      日期：2024年6月28日

https://mp.weixin.qq.com/s/PyahvVFpU53zzg0OU0-VKg
游乐设施属于公共安全范畴，其安全性事关我国数以亿计的广大乘客尤其是青少年和儿童的生命安全。国家强制性标准 GB 37219-2023《充气式游乐设施安全规范》将于7月1日实施。作为该领域重要的安全标准，是游乐设施设计、制造、安装、使用、检验等环节的重要依据。充气式游乐设施应进行风险评价，识别在使用和可预见的误用过程中可能对人身体和健康以及设备等造成的危险，以及充气式游乐设施安装、维护、修理过程中的各种危险，对各种危险可能造成的后果进行评价，并提出有针对性的措施。
 【吉林】吉林省关于印发《小场所常见安全隐患判定标准》的通知

来源：HSE中心                           日期：2024年6月29日 

https://mp.weixin.qq.com/s/KBgOtG1mgxHv193MKIrKPA
吉林省安委办等13个部门，印发《小场所常见安全隐患判定标准》。标准收录了小场所常见的安全隐患，主要是易导致人员伤亡的关键环节和重点部位常见隐患，包含13项消防常见隐患、19项燃气常见隐患、6项用电常见隐患、5项特种设备常见隐患。标准在每部分中都明确了相关部门联系人，便于各地、各有关部门和单位咨询。

新标准7月1日生效：《用电检查规范》GBT43456-2023

来源：安全科                                日期：2024年6月29日 

https://mp.weixin.qq.com/s/hF7IYHDMBsqtXNM9rwMELw
国家市场监督管理总局发布《用电检查规范》GB/T43456-2023，于7月1日正式施行。文件规定了用电检查工作规范，包括常规用电安全检查、重大活动保障检查、其他检查、证实方法等。适用于依法取得供电类电力业务许可证的企业对其经营区域内电力用户开展用电检查以及电力用户开展用电安全自查。

职业危害与预防
 多地持续高温，户外劳动者应如何预防中暑？怎样辨别自己是否中暑？如何急救……权威解答来啦！
来源：健康中国                            日期：2024年6月22日

https://mp.weixin.qq.com/s/mmfwkvXftd6DfLwOqd68AA
在户外如果出现头晕、头痛、乏力、口渴、多汗、心悸、注意力不集中、动作不协调等症状，有时也可伴有面色潮红、皮肤灼热等，有可能是中暑先兆。如果出现中暑先兆症状，要尽快到阴凉的地方休息并补充水分。预防中暑应做到：

①　及时关注当地气象部门发布的天气预报；
②　及时补充水分和电解质；

③　要注意饮食起居；

④  要关注自身的健康状况。
【重庆】重庆市农民工尘肺病数据首次公开，警示深刻：前车之鉴，预防工作亟待攻坚加强
来源：职业健康工作实务                       日期：2024年6月23日

https://mp.weixin.qq.com/s/yqsJ6SHPl5aaMVqRUeCVBA
 根据重庆市卫生健康委员会官网《关于市政协六届二次会议第0309号提案办理情况的答复函》中提到，重庆市现存活尘肺病患者36716例。现存尘肺病患者按合并症分，5548例患慢性阻塞肺疾病（占15.11%）、肺及支气管感染685例（占1.87%）、肺结核233例（占0.63%）、肺心病196例（占0.53%）。2023年新发134例尘肺病患者。

社会保险、公积金
【广东广州】没有申办社保卡，也会有医保个人账户吗？
来源：广州医保                            日期：2024年6月17日
https://mp.weixin.qq.com/s/7Q94YhUy3bETgTE3dIUOPA
已经参保广州市职工医保两个月以上，但没申领广州市社保卡，医保中心会按照相关规定由国家医保平台随机产生开户银行并为您开立个人账户。如领取广州市社保卡，可以将无卡医保个人账户的资金结转到社保卡上。无卡医保开设成功并注资入账后，参保人可打开医保电子凭证查询余额和消费使用。
【河南郑州】国家医保局：河南两家医院涉嫌欺诈骗保
来源：广东台今日关注                        日期：2024年6月23日

https://mp.weixin.qq.com/s/-sq_44kIio9afdHo2hrv9w
国家医保局运用大数据模型，对河南医保基金使用数据作筛查，发现郑州管城豫丰医院、周口市商水庆康医院涉嫌欺诈骗保。其中，郑州管城豫丰医院发现重复收费、超标准收费等违法违规问题，涉及医药费用102.3万元，通过虚假住院、伪造检查报告等骗保；周口市商水庆康医院发现超标准收费、串换项目、过度诊疗等财务管理混乱等问题，涉及医药费用76.8万元，通过伪造检查报告、伪造医学文书、虚拟虚假住院骗保。
【广东深圳】准备好了吗！7.1日起，深圳社保缴费基数最高上涨224%
来源：心职界                               日期：2024年6月24日

https://mp.weixin.qq.com/s/ThpxmA7KaHx6InwsvUvmwA
深圳圳市人力资源和社会保障局等3部门发布关于企业职工基本养老保险缴费基数下限调整的有关通知，从7月1日起，深圳企业职工基本养老保险的缴费基数下限将按广东省最低标准执行，这意味着缴费基数将大幅上调，涨幅高达224%。
【广东广州】广州公积金最新通知！有调整
来源：穗好办                                日期：2024年6月25日

https://mp.weixin.qq.com/s/FAIwk5Y8owPWrusztVidLw
广州市住房公积金管理中心发布通知，自7月1日起，缴存基数不低于本市其最低工资标准2300元，不高于本市统计部门公布的2023年广州市职工月平均工资的3倍，即39579元。住房公积金缴存比例继续执行国家相关规定，不低于5％，不高于12％。

女工与性别

【尼泊尔】尼泊尔的建筑女工：不稳定状况下的集体
来源：社会性别研究                        日期：2024年6月17日

https://mp.weixin.qq.com/s/Qwobmt8rDr4jyHEp5jvbng
本文以尼泊尔102名建筑女工的调查资料为基础，探讨了女性在建筑工作中的具体经历及其挑战剥削和不平等的策略。尼泊尔建筑女工面临工资不平等、工作场所基础设施不足、性骚扰、时间贫困等问题。她们在参与有偿劳动的同时，仍承担大部分照料养育的社会再生产劳动。面对剥削和压迫，尼泊尔建筑女工形成了一套抗争策略。例如，她们以组织或工会的方式开展集体行动的抗争；她们借助谈判表达对尊严和性别尊重的需要，争取性别平权；她们以抗争行动推动家庭内部对性别态度的良性转变；以及她们推动工会内的性别平等，争取同工同酬等。
体面劳动与照护经济：亚太地区照护政策立法的现状和进展
来源：性别研究视界                        日期：2024年6月27日
https://mp.weixin.qq.com/s/-f4rpW8ltR42FwprUqB0pQ
体面劳动与照护经济是今年6月召开的第112届国际劳工大会的重要议题之一。照护经济涵盖教育、医疗卫生和社会工作行业的所有工人、家政工人以及从事无偿照护工作的个人，对于实现经济持续发展和体面劳动至关重要。
【山东】孕期被调岗，别错过说“不”的机会
来源：性别研究视界                         日期：2024年6月28日
https://mp.weixin.qq.com/s/fqv_bsCsnPMhHh4iUp37CA
在周芳怀孕六个月的时候，公司将其调岗到工作强度大、需要值夜班的岗位，最终被逼自离，导致无法享受失业金、产假、生育津贴等保障。周芳待孩子1周岁后，将公司诉至法院，要求支付违法辞退的相应补偿。由于自身同意调岗并自离，法院不支持周芳诉求。在山东省东营市检察院帮助下，公司向周芳一次性支付4万元并出具离职证明。

环境健康

研究揭示微塑料可导致脱发
来源：BME前沿                              日期：2024年6月20日

https://mp.weixin.qq.com/s/CrjrXLloRnuLv2WuOr6AjA
《国际环境》一篇研究发现，紫外线辐射引起聚苯乙烯老化现象，并阐明了现象与脱发发生的新机制。近几十年来塑料行业的持续飞速发展，聚苯乙烯不仅用于食品包装，在自然界尤其是水域中也普遍存在，极易通过食物链循环被人类和动物直接吸收。而动物实验中也证明，无论是原始或是老化后的聚苯乙烯，喂食后都会造成小鼠皮肤和毛囊损伤，导致弥散性脱发的出现。
 空气污染长期暴露可升高各类心律失常事件发生风险
来源：Eco Environ Health                      日期：2024年6月25日

https://mp.weixin.qq.com/s/1_7DOLMQvmPOuTkjbLhCKw
复旦大学公共卫生学院陈仁杰、阚海东教授团队的最新研究论文，探索了多种空气污染物长期暴露对心律失常的影响。研究发现，空气污染长期暴露与各类心律失常亚型发病风险密切相关，提示PM2.5可能比其他污染物健康危害更大，同时特定的心律失常亚型（如室性早搏和室上性心动过速）可能对空气污染暴露更易感。

12369停用后，这些渠道举报环境污染
来源：生态环境认证                        日期：2024年6月28日

https://mp.weixin.qq.com/s/459TCWgTUr4kwSHDU2mBmA
 公开数据显示，自2001年起开通的“12369”环保举报热线，运行24年累计登记受理投诉举报670余万件。生态环境部发言人称，“12369”热线已正式停用，群众可通过“全国生态环境信访投诉举报管理平台”继续举报环境污染线索。群众可通过公众点击进入“生态环境网络投诉举报”，按操作点击“我要举报”后，即进入所在地城市区域选择，填写举报信息提交即可，受理的举报事项将由属地生态环境部门处理。
 南京大学发现，厨房常用的清洁海绵，每月脱落上万亿微塑料，或大增心脏病、死亡风险
来源：品读札记                            日期：2024年6月30日

https://mp.weixin.qq.com/s/cNAxV6fqol2MvKZGpmrDVg
近日，南京大学、东南大学等研究人员在《环境科学与技术》期刊上发表的研究论文显示，清洁海绵每磨损一克，可释放650万个微塑料，根据亚马逊显示的月销售量，并假设所有出售的海绵平均磨损10%，那么可以计算出，这种海绵每月可释放出1.55万亿微塑料。研究人员表示，为了最大限度地减少微塑料纤维的排放，建议制造商生产更致密、更坚韧、更耐磨的清洁海绵。
其他
【广东佛山】公司取消加班导致收入降低，员工能否主张经济补偿?（高院再审）
来源：子非鱼说劳动法                       日期：2024年6月24日

https://mp.weixin.qq.com/s/npn_Fsjqim_MVff3w2nPqA
陈某2013年9月入职甲公司，从事保安员工作。2019年5月，甲公司调整陈某上班时间，取消加班，导致其工资待遇降低，陈某于2019年6月提起仲裁，要求支付工资待遇差额。2019年8月，甲公司以旷工为由辞退陈某，陈某再次提起仲裁。经广东高院审判认为，甲公司根据自身生产经营需要及人员配置情况调整员工的工作时间，属企业用工自主权的重要内容，将陈某的工作时间调整为8小时工作制，亦不违反法律规定。故陈某以甲公司无故降薪为由单方解除劳动关系并要求获得经济补偿金，于法无据。
【山东廊坊】得物廊坊仓库“停摆”背后：数百名外包员工遭欠薪
来源：顶端新闻                              日期：2024年6月28日

https://mp.weixin.qq.com/s/MXAoyg_Vkwf_IjSeYfdiIg
近日，网传得物公司河北廊坊仓库关闭，数百位仓储员工遭遇欠薪。多位得物卖家店铺内货物被下架，运输途中的货物被转往其他仓库。据得物官方回应称，网传事件由第三方服务商与其下属员工间的薪资结算问题引起。有记者了解到，得物廊坊仓库员工遭欠薪的背后，是得物与服务商云仓公司之间的解约争议，数百名云仓公司员工被拖欠工资甚至面临失业。得物公司公关员工称，公司在协商处理员工被欠薪的问题，但目前尚没有具体的处置方案。 

Manner咖啡从失衡走向失控
来源：谈理说法                            日期：2024年6月28日

https://mp.weixin.qq.com/s/Ir4j2lQkdE784HI6U2zpTA
Manner咖啡在上海的两家门店因出餐速度过慢，爆发了顾客与店员之间的言语和肢体冲突的新闻引起网络热议。截至目前，Manner在全国共开设1295家门店。根据“天眼查”显示2023年社保信息，Manner母公司上海茵赫实业及全国各地的分公司的社保人数为2190人，意味着每家门店员工平均可能不到两人。此外，Manner咖啡师一天要制作300多杯咖啡，还要承担点单、外卖、理货、外场清洁等琐碎的工作。Manner还有严格的管理和考核机制，公司会在上班时间全天候监控员工的工作状态。这无疑让咖啡师成了一个毫无感情的冲咖啡机器。
突发！裁员5600人，撤回N+1！裁员裁到几乎停摆
来源：中国人力资源                          日期：2024年6月29日
https://mp.weixin.qq.com/s/fxXYpTaAbHMk_2U1j_-EVw
近期，理想汽车裁员的消息引起了社会各界的广泛关注。有爆料称，本次理想汽车的裁员比例为18%，对应5600人，实则裁员人数破万，在赔偿方面理想对员工有所克扣，并未完全履约。有些部门成为裁员重灾区，HR部门的裁员比例或为60%、泊车项目和操作系统LIOS的裁员比例或为50%。遭遇裁员的智能驾驶部门员工曾表示：本轮人员调整对内部研发、测试部门影响极大，开发和测试几乎陷入停滞，测试仅靠少量低成本外部团队协作。
【内蒙古呼和浩特】物业人员工资被拖欠 物业公司面临停摆 
来源：奔腾融媒 都市全接触                   日期：2024年6月30日

https://mp.weixin.qq.com/s/lrnr8_A83ZmcDLFlpIS9tA
呼和浩特市芳汀花园小区物业公司的工作人员称，他们被拖欠将近两个月工资，还没维权，又被物业公司请回家休息。被拖欠工资的员工不仅是保洁员，小区的保安、维修工、客服等也没拿到工资。物业经理回应称，小区幼儿园、运动会所、热力公司整个欠了上百万元物业费都不交，幕后都是一个老板，导致现在困境产生。
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